
 
 

 

 

 

 

Положение 
о поощрениях и взысканиях обучающихся 

в казенном общеобразовательном учреждении  

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

«Сургутская школа с профессиональной подготовкой  

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» 



1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение о поощрениях и взысканиях обучающихся казенного 

общеобразовательного учреждения Ханты – Мансийского автономного округа – Югры 

«Сургутская школа с профессиональной подготовкой для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья» разработано в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Конвенцией о правах ребенка, Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом ОУ.  

1.2. Целью Положения является обеспечение в общеобразовательном учреждении (далее по 

тексту – ОУ) благоприятной творческой обстановки для плодотворной учёбы и работы; 

поддержания порядка, основанного на сознательной дисциплине и демократических началах 

организации учебного процесса; подготовки обучающихся к ответственной жизни в 

современном обществе. 

1.3. Настоящее Положение регулирует правила применения к обучающимся мер поощрения 

и взыскания в зависимости от их отношения к своим правам и обязанностям, соблюдения 

Правил внутреннего распорядка для обучающихся ОУ.  

1.4. Текст настоящего Положения размещается на официальном сайте образовательного 

учреждения. 

 

2. Поощрения 

2.1. Обучающиеся ОУ поощряются за образцовое выполнение своих обязанностей, 

достижения на соревнованиях, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной и во 

внеучебной деятельности согласно Портфолио достижений обучающегося. 

2.2. ОУ применяет следующие виды поощрений: 

⎯ объявление благодарности; 

⎯ объявление благодарности родителям (законным представителям) обучающегося; 

⎯ награждение почетной грамотой и (или) дипломом. 

2.3.   Объявление благодарности обучающемуся, родителям (законным представителям) 

обучающегося могут применять все педагогические работники школы при проявлении 

обучающимися активности с положительным результатом. 

2.4. Награждение почетной грамотой и (или) дипломом может осуществляться 

администрацией по представлению классного руководителя и (или) учителя-предметника, 

педагога дополнительного образования, педагога-организатора за особые успехи, 

достигнутые обучающимся  по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной 

деятельности на уровне ОУ, города, округа, Российской Федерации. 

2.5. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения 

обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся и педагогического 

коллектива ОУ.  

2.6. О поощрении обучающегося в каждом случае сообщается его родителям (законным 

представителям). 

 

3. Взыскания 

3.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) психического 

насилия по отношению к обучающимся не допускается.  

3.2. Меры дисциплинарного взыскания к обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья (с задержкой психического развития и различными формами умственной 

отсталости) не допускаются. (ст.43, п.5 Федерального Закона №273-фз от 29.12.2012 года 

«Об образовании в Российской Федерации»). 

3.3. При несоблюдении Правил внутреннего распорядка для обучающихся, нарушении 

Устава ОУ в отношении обучающегося применяются меры воспитательного воздействия: 

беседы, убеждения, коррекционные занятия с педагогом-психологом, организация 

внеурочной занятости, в том числе в системе дополнительного образования, привлечение к 

участию в социально-значимых мероприятиях и др.  

 

Директор                                                             В.А. Цыганкова 


